Farni sbor Brandys nad Orlici
K reform¢ senioratd (shrnuti — tnor 2023)

StarSovstvo 1 cely sbor se opakovan¢ zabyval otdzkou reorganizace senioratii. Dosli jsme k zavéru,
ze v dané situaci zménu nepovazujeme za aktualni a potiebnou. Podle starSovstva nové usporadani
zhor$i komunikaci mezi sbory a seniordtnim vyborem a ztizi dosazitelnost riznych senioratnich
akci a navysi financni zatéz. Nebranime se a neuzavirame se pfed reorganizaci a zménami, jsme
vSak presvédceni, ze nyni je aktualnéjsi otazka existence samotnych sbort a jejich vzajemné
slu¢ovani.

Za starSovstvo
Hynek Schuster, farar



FS CCE Bugina

StarSovstvo sboru je si védomo, ze s ménici situaci v cirkvi, zmény jsou na misté.
Oteviena je v8ak otazka, zda-li planované senioraty, respektive jejich velikost a zmény v
jejich fungovani,budou pfevazovat nad usporadanim mensSich celku, kde je leps$i vzajemné
poznani sbor(, jejich potfeb a Zivot sborl se v tomto kontextu lépe zajistuje..


Petr Penaz
Typewriter
FS ČCE Bučina


Reforma senioratii — vyjadieni starSovstva FS CCE v Bukovce pro konvent
Chrudimského senioratu 5. 11. 2022

(Doplnéno 1.2.2023)

Prace senioratniho vyboru si vazime a povazujeme ji i do budoucna za podstatnou pro zivot
senioratu i jednotlivych sbort. I nadéale ¢ekdme od senioratu pomoc pfi praci s mladezi, predevsim
jeji organizaci na senioratni rovni. Jsme vdééni za praci senioratniho kazatele pro mladez
(samoziejmé také za praci SOMu) a chceme, aby jeho misto zistalo zachovano.

Ptedpokladame, ze senioratnimu vyboru pfipadne i v pfistich letech dtlezita uloha prostfednika pii
jednanich mezi sbory o spolupraci nebo slouceni. Sbory jisté také uvitaji pomoc pfii piipadném
prodeji nemovitosti. V oblasti pastorace miize byt pro kazatele, starsi i dalsi Cleny sbort velmi
dilezitd pastoracni podpora ze strany ¢lend senioratniho vyboru, pomoc pfii feSeni nedorozuméni a
konflikti.

Chépeme divody, které vedly k navrhu reformy senioratt. Ale vidime také rizika. Seniorat, jehoz se
mame stat do budoucna soucasti, se ndm zda pfili§ rozsahly. Nebudou nadmérné zatizeni ¢lenové
senioratniho vyboru? Bylo by pak zfejmé nutné, aby minimaln¢ senior a senioratni kurator byli pro
svoji praci v SV alespon ¢aste¢né uvolnéni. Pokud ano, zplsob (velikost uvazku) by mél byt
stanoven jednotn¢ pro celou cirkev; nepovazujeme za vhodné, aby si to kazdy seniorat fesil po
svém.

Zustava otazka, jakym zptsobem bude mozné tak velky celek spravovat — kdyz uvazime, kolik
problémti musi jiz dnes senioratni vybor fesit, u kolika jednéni by mél byt (k tomu instalace, sliby
starSovstev atd.). Jak se bude v tak velkém celku dafit pastorace kazateli? Sami predkladatelé
navrhu reformy pfitom ziejmé predpokladaji, ze jednani o slouceni nebo n¢jaké forme spoluprace
mezi sbory do budoucna jesté ptibude. Nemluvé o konfliktech a sporech, které se v souvislosti s
takovymi jednanimi daji o¢ekavat...

Velikost naSeho budouciho senioratu neodpovida jedné z ,,rozhranicovacich zésad®, totiz Ze seniorat
nesmi byt pfili§ velky. V soucasnosti zahrnuje 78 sbori (!). Jestlize navrh reformy predpoklada, ze
do budoucna bude mit sborti 20-30, je otazkou, jaky signal se tim vlastné vysila vSem mensim a
sttednim sbortim, respektive jak tomu tato spolecenstvi porozumi. Pocitdme jeSté¢ s moznosti
probuzeni a rtstu i nékterych mensSich sborti, se zvySenim zdjmu o zivot spolecenstvi a ristem
ob¢tavosti?

Za schidné feseni bychom povazovali spojeni Chrudimského senioratu s Poli¢skym, ptipadné i s
¢asti Kralovéhradeckého.
Zapsal FrantiSek Plechacek

V Bukovce 1. tnora 2023



REFORMA SENIORATU - vyiiato ze zapisu z fijnového starovstva Caslav

Pti projednavani reformy senioratli na naSem fijnovém starSovstvu vyvstala
otazka, zda viibec senioraty potfebujeme a k ¢emu, k cemu jsme potiebovali
seniorat, senioratni vybor v napf. v minulém meésici? Nebylo by jednodussi
senioraty zruSit a navrhnout jiné usporadani cirkve — napt. 2 velké kanceléie —
pro Cechy a Moravu.

Nékterym Clenlim starSovstva ptipada, Ze se senioraty zvétsuji, protoze se
postupné slucuji sbory — tento trend pocita s ubytkem clent cirkve nikoliv

S ristem a puisobenim Ducha svatého, postradaji v navrzené reformé spolehnuti
a nadé¢ji na rist.

Proc¢ neni navrZena Praha zvlast jako jeden seniorat?
Proc jsou ¢asti republiky slabé na pocet ¢lent samostatné? (novy seniorat €. 1 a
2 - moravskoslezsko, zlinsko)

Mgr. Drahomira Duskova Havlickova

evangelicka fararka v Caslavi



Vyjadfeni starSovstva Farniho sboru CCE v Ceské Tiebové k reformé seniorati.

1.Domnivame se (jako zastupci sboru), Ze k tak zavazné proméné struktury cirkve nenazral
jeste pravy Cas. Prochazime nyni procesem hledani riznych forem spojovani a slu¢ovani
nekterych nasich sborli, moznosti zmény sbort v kazatelské stanice nebo zanikem sboru.
Tento proces potfebuje Cas, aby se ukazalo zfetelnéji, jak se seniordty mohou zménit, aby
k jejich reformé nemuselo zase znovu dojit za par let.

2.Lepsi snad bude vyuzit ¢as i sily na hledani moznosti, jak podpofit slabnouci sbory, aby
jejich déjinné misto v cirkvi nezaniklo jen kviili oddalené perspektivé a undhlenym
rozhodnutim téch, kdo budou pod zvlastnim tlakem (ktery na synodu byva) jednat bez osobni
zkuSenosti a podrobné znalosti pomérti o budoucnosti sborti. My pfece nevime piesné, kudy
chce vanout Duch svaty a co ma ¢i nema skute¢nou perspektivu dal§iho zivota. Nechejme
tomuto vanuti jesté prostor. (Pfirozeny vyvoj ve sborech se podobé rlstu vétvi v koruné
velkého stromu. Néco usycha, néco nového rasi. Neni chybou déat tomu ¢as. Moudry sadar
hned neodfezava radikalné vSechno, co se mu ted’ momentalné zda neplodné. Predpokladame,
ze takovy fez neni cilem reformy senioratli. Ale dejme na to pozor.)

3.Jakékoli zmény v uspotadani cirkve by nemély pfinést zvysSeni nakladi na provoz celé nasi
instituce - a tim zatizeni sbori. KéZ jsou zmény nasmérovany k tspornéj§imu provozu
cirkevni spravy. V nasem Ceskotfebovském sboru nechceme ,,hodit flintu do zita®, ale
neocekavame piekotnou zménu v poctu rustu salard a darcd. V jinych sborech je mozna
situace opacna, ale S rostoucimi naklady zapasime jisté vSichni. Proto doporuc¢ujeme
predevsim reformou senioratd nezvysit enormn¢ a nepriméten¢ finanéni naklady provozu
cirkve.



DZbénov 1. 2. 2023

Vyjadreni k reformé seniorati

Vazené predsednictvo konventu,
ve sboru jsme diskutovali nad ptipravovanou reformou senioratti CCE.

Nelze si nev§imnout, Ze planované senioraty budou o hodn¢ vétsi nez stavajici. To je na
jednu stranu praktickad vyhoda — bude nés vice, malé senioraty ziskaji své partnery, budeme
pripraveni na dalsi o¢ekavané slu¢ovani sbort, ovSem napadala nas fada otazek.

Ptedné je tu obava, Ze by mohla byt zhorSené pastoraéni péce o farafe v tak velké
oblasti; ptece jen je rozdil mit seniora 30 km nebo 200 km od sidla sboru. Jak daleko
budeme muset cestovat na pastoralku? Neni také jasné, kde bude mit seniorat sidlo, kdyz
budeme uvazovat, Ze senior bude uvolnéna funkce bez konkrétniho sboru. Nevime, jak
bude zajiSténo financovani seniorii. Nebylo by pak vhodné, aby byli uvolnéni z pracovnich
povinnosti i seniordtni kurdtoti? Méame také obavu, jestli se nezméni pak senior vice
v ufednika. Od starSovstva zaznéla obava, aby tato reforma nedopadla, jako zavadéni kraju
ve statni spravé, kdy stale funguji tzv. okresy. Cili mozna byla problémem pro nés jista
neurcitost, jak v§e bude fungovat, byt si uvédomujeme, Ze je to zatim pouhy ,,nastiel*
reformy.

Co je v8ak pro nés podstatng, je pastoracni péce. Ta by se dala feSit mozna i jinak —
tieba, Ze by vznikly mensi celky, kde by se schazeli farafi (¢i také presbytefi na svych
konferencich), kteti maji k sobé geograficky blizko — feknéme jakychsi malych regiont.

JOA)

Pro regiony by byli uréeni pak duchovni z fad faraiti (nemuselo by se jim ani fikat seniofi).

Co se tyc¢e urednickych véci — naptiklad pomoc pfi tvorbé povolaci listiny, vykladu fada
CCE a dalsich — padl navrh byl, Ze by to §lo jen z ustfedi v Praze, nebot’ tam jsou na tuto
praci Skoleni lidé. Br. farafr si predstavuje, ze by potieby sborti §lo obslouzit z nékolika
mala center v Ceské republice.

Tak tolik za starSovstvo CCE Dzbanov — Usti n. O.

Bratrsky a sestersky zdravi,

Ladislav Havelka, farai a Hana Laskova, kuratorka

Farni sbor ve Dzbanové - Usti nad Orlici
Vodérady - Dzbanov 4

566 01 Vysoké Myto

Bankovni ucet: 191 899 273/ 0600

+420 732 657 349
dzbanov@evangnet.cz
dzbanov.evangnet.cz



Horni Cermnd, 12.10.2022

predsednictvu konventu

Mili ¢lenové predsednictva konvetu,

star$ovstvo v Horni Cermné debatovalo o ndvrhu na nové rozdéleni senioratu na svém zafijovém
a na fijnovém setkani.

V zavéru jsme i hlasovali o podpofe tohoto navrhu.

Cermenské star$ovstvo tento navrh podporuje jednohlasné.

StarSovstvo Cermenské o reformé senioratu vedlo kratSi debatu jesté jednou po
konventu.

Uz jsme o tom znovu nehlasovali, ale shodli jsme se na tom, Zze nas oslovil pfispévek
od Lada Aldini z Lozic a tim i podnét rozmyslet tuto moznost:

1. Administrativné by byla cirkev rozdélena dvou az sedmi celkl (za nas idealné
dva az tfi)
- k tomu by bylo tfeba 2-3 placené "uredniky" a kancelar

- vedeni agendy pfedevsim "papirové", ale i rozhodovani ve vécech Darp,
mikropprojektu, JJ, verifikace smluv, kontroly hospodareni sbord, ...

2. Pastoracné by byla rozdélena do vétSiho poctu celkl (napf deseti) tak aby bylo
mozné pecovat smyslupiné o vztahy: pfedné organizovat pastoralni konference a
mladeznické aktivity

- k tomu by bylo tfeba minimalné polovi¢ni uvarek pro seniora a minimalné
polovi¢ni Uvazek pro farafe pro mladez.

- v podstaté by se to znamenalo prefafit ty nejmensi senioraty resp presenioratit
jejich sbory



Farni sbor CCE v Chocni
Rozhovor o reformé senioratti (shrnuti — tinor 2023)

Ve sboru jsme na riiznych trovnich o této otdzce opakované hovoftili. Presbytefi i ¢lenové
sboru vSak ocefiovali stavajici stav senioratll. Protoze toto rozdéleni je jiz dlouhou dobu, pfinasi to
znalost sboril a navazané vztahy. K senioratnimu vyboru mame blize, nez by tomu bylo v novych
senioratech. I senioratni vybory by v nové vytvorenych senioratech mely velmi tézkou tlohu (velka
rozloha, velky pocet sbort, neznalost prostiedi). Myslime si, Ze tyto vztahy a znalost mistniho
prostredi jsou velmi dilezité v procesu spojovani sbord. Opakované se vracel nazor, Ze nejprve by
mél probéhnout proces slucovani sborti a teprve poté fesit situaci senioratii. Chapeme soucasnou
tézkou situaci velmi malych seniorat. Cesta by byla rozdélit cely proces do dvou krokti. V prvnim
kroku piipojit velmi malé senioraty k sousednim vétSim senioratim. Konec¢nou upravu senioratii
vSak ponechat az na pozd¢jsi dobu, az bude vyteseno spojovani sbort ve vétsi celky.

Prikladame i ptispevek, ktery zaznél na konventu:
Reforma seniorati — projednavani na konventu, listopad 2022

V materialech, které jsou na internetu, v posledni &asti nazvané Casto kladené otazky, je v
prvnich tfech otazkach feSena velikost seniorati a fungovani v téchto velkych celcich. Jako
odpovéd’ je tam uvedeno, ze velké senioraty se rozde€li na mensi mistni oblasti/okrsky. Cituji:
,,Dobrym feSenim mohou byt tieba pravidelna setkani v mensich mistnich oblastech/okrscich (téeba
i rozdilné pro praci s détmi nebo s mladezi nebo s presbytery) a jednou za ¢as spolecné setkani pro
cely seniorat. Ve vétSim senioratu by také mélo byt Iépe mozné najit pro tyto ¢innosti vhodné a
ochotné pracovniky.* (konec citatu) Podobné feSeni je navrzeno i pro kondni pastoralek.

Otéazkou zlistava, zda se opravdu budou Iépe hledat lidé, ktefi budou ochotni vzit na sebe
»sluzbu v tak velkych celcich, zda na sebe vezmou odpovédnost za tak velké senioraty ve funkcich
napf. v senioratnim vyboru (myslim hlavné€ na laiky). Poznat velky a rozlehly seniorat nebude
jednoduché, zvlasté v prvni dobé¢, kdy jesté bude velky pocet sborti.

Je nelogické nejprve spojit nékolik seniorati do jednoho velkého nového celku a nédsledné
ho opét délit na mensi okrsky.

**k%k

V ¢asti materidlli nazvané Rozhrani¢ovaci zasady v bod¢ 5. je uvedeno:

»Senioraty by mély byt pfiblizné stejné siln€, aby se zadny ze senioratli necitil odlouc¢ené od
siln€jSich ¢asti cirkve. Kazdy ze senioratli musi mit silné sbory, o které se mize opfit.*

Pocité se, Ze v senioratech budou sbory silngj$i a slabsi. Ve sboru jsou také lidé rizni.
Nejsme vSichni stejni. Jsou silngjsi ve vite, jsou lidé na zacatku své cesty viry, jsou ti, ktefi
potiebuji péci.

Pro¢ by na trovni senioratii mélo platit pravidlo, zZe senioraty maji byt ptiblizn€ stejné silné?
Pro¢ by nemohl byt néktery seniorat siln¢jsi? A pro¢ by nemohl byt n€ktery seniorat slabsi? Pak by
se ten slabSi mohl opfit o toho silnéjSiho! A bylo by to tak dobie. Nebojme se nestejnosti seniorati.

**k*k

Senioraty: dnes - 13 senioratii + Ochranovsky (celkem 14)
z toho: Cechy — 10 seniorati; Morava — 3 senioraty
nove po reformé - 6 seniorata + ? Ochranovsky ?
z toho: Cechy — 3 senioraty; Morava — 3 senioraty
(stejné jako diive — Morava héjila své rozdéleni a uhdjilal)

Navrhované celky jsou piilis velké, v Cechach by mélo byt seniorati vice.

Za sbor v Chocni: Hana Schusterova, fararka



Vystup z rozhovoru K reformé seniorati
poradaného chrudimskym sborem 13. 11. 2022

Ucast: cca 25 ucastniki, kromé témeér celého chrudimského starSovstva také ucastnici

Z n¢kolika dal$ich sborti senioratu, zejména z okoli, zi€astnili se také zastupci mladeze

Rozhovor uvedl prezentaci a informaci o vzniku navrhu a jeho projednavani na synodu Jan
Plechacek. V nasledné vécném rozhovoru zaznély nasledujici otazky, postiehy a podnéty:

Otazky

Je smysluplné obétovat jednoho farafe pro zajisténi prace senioratu? — souvisi
s odhadovanou potiebou, aby ve velkych senioratech byl senior zcela nebo alespoii na
pul uvazku uvolnény

Jak budou v navrzenych senioratech potadany pastoralky?

Jak bude a jak muze ve velkych senioratech fungovat komunikace farait se seniorem?
Zastupci mladeze vyjadtili obavu z moznosti fungovani mladeze v nové navrzenych
senioratech — zvlasté dvou nejvétsich. Velka vzdalenost je uz dnes nékdy piekazkou pro
ucast mladeznikl na ptipravovanych akcich. Reforma mlédezi v nicem nepomiuze.

Postiehy

Ptedlozeny navrh reformy vyrazné preferuje administrativni roli senioratd

Sbory v navrzenych vétsich senioratech budou muset byt samostatné;si

V reakci na redln€ se proménujici strukturu sborti a zajem cirkve na obsazeni klicovych
mist bude potieba zvazovat zvySeni pravomoci synodni rady, pfip. senioratnich vybori
pii obsazovani sbort kazateli

Pozitivn€ hodnoceno, Ze ndvrh pii stanoveni hranic podle okrest bere vazné soucasnou
spadovost.

Podnéty

Znovu zvazit ptivodni ndvrh ptedlozeny synodu, ktery vice respektuje zdmér, aby
vSechny seniordty mély dobfe zastoupené silné nosné sbory. Z tohoto pohledu dava,
pivodni navrh zejména v ¢eské ¢asti rozdélenim Prahy do dvou senioratd lepsi smysl
neZ navrh vzesly ze synodu.

Vytvofit 3 administrativni celky (inspirace tiemi oblastnimi pastyiskymi radami) a
soucasné zachovat menSi pastora¢ni senioraty (upravend soucasnd struktura) pro plnéni
spolecenstevnich funkci (mladez, déti, presbyteti, pastoralky) a pastoracni funkce ve
vztahu ke sborim — navrh je reakci na postieh, ze pfedlozeny navrh reformy preferuje
administrativni roli seniorati. Vzhledem k tomu se pak 6 navrzenych seniorati jevi jako
zbytecny kompromis, ktery nema dobré predpoklady dobfe plnit ani roli administrativni
ani spolecenstevni

Obecné mit pii reformé senioratth na paméti piirozena centra (Praha, Brno, Ostrava,
Olomouc)

Soucasti navrhu reformy senioratu by méla byt také Uprava pravomoci senioratnich
vybort

V réamci reformy projednat trvalé umisténi sidla seniordtu, aby se neménilo podle sidla
zvoleného seniora




LansSkroun

Vyjadreni k reformé seniorat

Vé&c projednalo starSovstvo FS CCE v Lanskround na schizi 18.1.2023.
Celosborova debata probehla 5.2.2023.
Podnéty z debaty projednalo starSovstvo na schiizi 15.2.2023 s timto vysledkem:

1. Uvédomujeme si, Ze je potieba situaci fesit. Nepodniknout Zadné kroky by vedlo k jednoduse
nefesitelné situaci.

2. Diskutovali jsme véc ve starSovstvu i s celym sborem.

3. Z diskuse vzesly tyto podnéty, na kterych byla Sirokd, takika vSeobecnd, shoda:

a) Pouze drobné zmény hranic stavajicich senioratl situaci nefesi — vzhledem ke stavajici a do
budoucna se podle vseho zhorSujici situaci celych seniorati predevsim v Ceské ¢asti cirkve.

b) Navrh pro konventy Gsp&sné fesi zachovani stavajici podoby tiistupiiové organizace cirkevnich
sbortl, ovSem (pfedevsim kvuli vzdalenostem a pocetnim velikostem) se jevi jako zachovani formy
na ukor obsahu:

- senioraty by plnily vlastn¢€ pouze funkce administrativni a strukturalni;

- senioraty by ovSem pozbyly do zna¢né miry svou roli pastoracni a spolecenstevni;

- pritom podstatna ¢ast ekonomickych funkci senioratd by byla (smysluplné) presunuta do ustiedi
cirkve;

- za takové situace by senioraty ztratili podstatnou ¢ast své funkce a je na misté uvazovat Siteji o
zmeéné struktury organizace cirkevnich sbort.

¢) Siroce vétSinovy navrh vzesly z diskuse ve sboru a podpofeny souhlasné starSovstvem:

Prozkoumat, promyslet a navrhnout zménu struktury cirkevnich sborii pouze na dva stupné
(povsechny sbor a farni sbory — tedy bez stupné senioratnich sbort1).

- S védomim zasadnich disledkti — naptiklad pro volbu vedeni pov§echného sboru (synodu).

- Zaroven s tim spojujeme otazku podpory mensich struktur — spoluprace sbort, ktera by nevznikala
jen nahodile tam, kde na to ma zrovna v aktudlni chvili obdarovani, chut’ a energii, nebo tam, kde je
to potfebné nebo nutné s ohledem na budouci ekonomickou a pocetni nouzi samostatnych sborti.

V prvni fad€ na regionalnim zakladé — tam, kde se mohou lid¢ z jednotlivych sborti potkavat diky
kratkym vzdalenostem pfirozené. Tam, kde to neni moZné — myslime na sbory, které od sousednich
sbort déli velké vzdalenosti — si pfedstavujeme spolupraci podobnou partnerstvi mezi sbory, tak je
zname ze spolupréce se sbory v zahrani€i (nejen, ale jisté s vyhodou v partnerstvi sboru/i siln&jSich
a slabsich).

d) Smysluplny je piesun ekonomickych otazek ze senioratl na ustedi v kazdém ptipad€. Soucasna
vedeni senioratll jsou jimi zatiZena, ¢asto pfili§ a asto mimo svou odbornost.

e) Alternativou, ktera zaznéla v diskusi ve sboru, by mohla byt zména cirkevniho zfizeni v tom
smyslu, Ze senioraty, které by v ur¢itém okamziku pfestaly plnit svou funkci, by zanikly pfirozené
(nezvolenim vedeni apod.) — ovSem v cirkevnim zfizeni a fadech by se pocitalo by s feSenim situace
az nastane (pfic¢lenéni jednotlivych sbortli, zastoupeni na konventech a synodu). Tento alternativni
navrh se dockal odpovédi, Ze by ovSem, vzhledem k situaci, vedlo jeho uskute¢néni ke vzniku
disproporéné velkého (velkych) senioratu(tl) v Cechach — v mnohém vlastné podobng, jak s tim
pocita navrh pro konventy.

Zaver:
Za FS CCE v Langkrouné navrhujeme misto navrhované reorganizace seniorati, ktera zachovava
prakticky pouze administrativni a strukturalni funkci, pfipravit navrh zmény struktury cirkevnich


Petr Penaz
Typewriter
Lanškroun




sborti na dvoustupniovou. Ekonomické otazky kazdopadné presunout ze senioratl na ustiedi.
Ptipravit navrh podpory menSich struktur spoluprace sbort na regionalnim nebo partnerském
zaklade.



Litomysl

13.10.2022

Navrhovana reforma senioratl: StarSovstvo diskutovalo o moznych pfinosech nebo
zaporech této zmény a nema nic proti navrhovanému postupu.



Lozice:

e nedokazeme dohlédnout dlisledky zmén

e soucasny stav nam vyhovuje, ale jsme si védomi, Ze v nékterych seniordtech je situace
odlisna (vyrazné horsi)

e souhlasime s revizi funkce seniora (nezatézovat ho administrativni praci)

e  pfirestrukturalizaci by se mély brat v ivahu pfirozené vztahy a vazby, nékteré spojeni
senioratl se nam zdaji nasilné (véetné propojeni naseho senioratu napr. se sbory v Liberci a
Ceské Lipé atd.)

e platnost zmén od roku 2027 se nam zda pfilis brzy.

Tak to je vse.

Za lozické starSovstvo
Blahous Tefr



Reforma senioratii — poznamky za sbor v Opatovicich

Jsme si védomi, Ze soucCasny stav bude dlouhodobé¢ neudrzitelny a ocefiujeme snahu obtizim
piedejit a zacit diskutovat vcas.

Ocenujeme snahu uzpusobit senioraty tak, aby co nejvic odpovidaly soucasné krajské struktute.
A uvédomujeme si, ze nékteré mensi senioraty je tieba sloucit (nebo jinak fesit) uz nyni a na ty
vétsi by dost pravdépodobné doslo o néco pozdéji stejné, takze néjaka reforma je nutna. Jsme
radi, Ze se s tim zacalo.

Nemame lepsi navrh, jen nékolik poznamek, které by podle nas staly za dopracovani, ptipadné
zodpovézeni.

Povazujeme za nest'astné, ze diskuse byla zahajena jiz s konkrétnim terminem. Plisobi to tak,
jakoby navrh jiz byl finalni a nezbyval prostor pro diskusi, ackoli toto patrné nebylo tmyslem
tvarca (alespon podle jejich slov). Lidé maji pak tendenci se vymezovat proti navrhu, misto aby
véené diskutovali a sami navrhovali.

Zaujala nas poznamka z on-line diskuse, ze slou€eni seniorati se pomérn¢ osvédcilo ve
Francouzské cirkvi. Bohuzel jsem vSak nebyli spraveni o tom, jakym zptisobem. Bylo by velice
ptinosné dostat néjaké shrnuti (je-li to mozné) — jaka byla vychozi situace, jakym zpisobem to
probéhlo a co se osveédcilo (piipadné i které problémy nové vyvstaly a bylo by vhodné se z nich
pro nase potteby poucit).

Nejvetsi obavu vyvolavaji vzdalenosti. Jiz v této chvili je pomérné naro¢né jet na n¢jakou akci
na druhy konec senioratu. Pti vétSich vzdalenostech to jiz prakticky nebude mozné, nebo jen
zcela vyjimeéné€. Na druhou stranu se jiz nyni sbory ucastni predevsim aktivit ve svém okoli. A
pro mnohé ¢leny jakoby byl problém piejet i do sousedniho sboru. Takze to mozna zase tak
velké problémy v tomto smyslu nezpiisobi.

Nekteré akce jsou vSak celosenioratni — napiiklad pastordlni a presbyterni konference, setkani
kuratotd, instalace novych farart apod. Je t¢Zko myslitelné, ze na takové akce n€kdo pojede
naptiklad z Caslavi do Vrchlabi.

Je pravda, Ze 1 nyni se vS§emoZnych aktivit na ptid€ senioratu prakticky nikdy neti€astni vSechny
sbory, je alespoil mozné sledovat a hlésit, co se kde d¢je a ¢eho by se dalo Ucastnit. To by
nadale pon¢kud ztracelo smysl.

Obavame se, ze ptesun do on-line prostfedi na mezisborove a senioratni irovni nebude piili§
plodny. Velmi dobfe se osvéd¢il na celorepublikové tirovni pfi riznych webinafich apod. Ale
pastoralni konference jim byly zna¢né omezené. Naptiklad diskuse probihala jen velmi ztuha.
Druhou moZznosti je rozdéleni velkych senioratii na mensi okrsky. Ty by mohly byt i mensi nez
soucasné senioraty. Mohly by vznikat a zanikat ad hoc. Spolecenstevni zivot senioratu by se
ptesunul spiSe do nich. Mnohdy to tak jiZ neoficidlné funguje. Zda se nam vsak Skoda oddélit
administrativni a spolecenstevni roli cirkve. Seniorat by pak zGstal spise formalitou. ,,Témi
nahote.* A bez spole¢né traveného Casu by se pfili§ rozvolnily vztahy, coz by nakonec i
senioratnimu vyboru zna¢né komplikovalo kontakt se sbory, jejich Zivotem a obtizemi.
Obavame se, Ze tato zména také piispéje k vétsi centralizaci. Zatimco nyni se mnoho
senioratnich aktivit kona i ve venkovskych sborech, nadale se ptirozen¢ zacnou konat ve
velkych méstech se sttedovou polohou. V naSem budoucim senioratu tedy hlavné Pardubice a
Hradec Kralové. Ackoli je to moZna nutny vyvoj, nijak nas to netési. Myslime, Ze 1 spole¢nému
zivotu senioratu prospiva, kdyz se akce rozlozi i do vzdalenéjsich koutli. Opét by to mohlo
zpusobit, zZe na seniorat zacneme hledét jako na ,,ty nahote®, ,,odtrzené od reality, atd.

V zasade¢ i jednotlivi farafi, zvlasté ti dale od centra, by byli vic odkazani na sebe.

Zda se nam, Ze prave tém senioratiim, kterym ma tato zména pomoci nejvice, to v kone¢ném
dusledku mize ublizit, kdyz se senioratni zivot piesune jesté vice do centra mimo ptvodni



seniorat. (polozme si vazné otazku: kdo pojede na senioratni akci z Prahy do Usti nad Labem,
nebo do Chrastu u Plzné. Spis to bude naopak.)

e Dalsim problémem bude mnozstvi sbori — novy ,,vychodocesky* seniorat bude mit ve svém
pocatku kolem 70 sborti, coz bude naprosto neunosné. Navrh sice pocita s tim, ze pocet sbort
¢asem klesne, ale az Casem. Prechodné obdobi bude velice naro¢né a bourlivé. Nezda se nam
vsak funkéni slucovat jej néjak postupne.

e Padl i navrh, jestli by nebylo lepsi rovnou senioraty zrusit Gipln€. Nebo udélat napiiklad dva —
¢esky a moravsky - pro mnoho sborti bude Praha jako centrum mnohem dostupnéjsi nez jina
mista. Davalo by to smysl i proto, Ze neadministrativni funkce senioratu budou zna¢né¢ osekany.

e Jisté roztrpCeni vyvstalo nad otazkami, které byly zodpovézeny stylem, ze ,,se to n¢jak udéla®.
Napiiklad mladez, Ze se nenecha svazovat hranicemi senioratu apod. Domnivame se, ze tyto
otazky je tieba ujasnit. Bylo by vhodné, aby i nadéle byl jasné stanoveny SOM. Je samoziejmée
mozné ustavit napiiklad dva SOMy na jeden seniorat nebo naopak SOM spolecny pro dva
senioraty, nicmén¢ by bylo dobré tuto problematiku vyjasnit a stanovit, jaké sbory spadaji pod
jaky SOM (coz je mozné urcit i na pud¢ senioratu, ale je tfeba k tomu pfipravit jisté zaklady a
podklady a dat k tomu jasny pokyn), aby se nestalo, Ze se na n&jaky sbor pfi zivelném
fungovani zapomene, ¢i zlstane odsunuty na okraj. Mladez samoziejmé muze jezdit na akce
pres hranice, jak to kond uz nyni. Ale SOM by mél byt jasné dany, uz proto, aby bylo mozné
jednat se senioratem, fesit proplaceni prostiedki, informovat na konventu, ziidit farate pro
mladez atd. Obdobn¢ 1ze premyslet i o dalSich aktivitach v senioratu, poradnich odborech atd.

e Otazku vyvolava, jak obtizné bude obsadit funkce v takto velkych senioratech. Ackoli lidi bude
mozna potieba o néco méné (a zvlasté do budoucna, az se ptirozen¢ snizi pocet sbortt), budou
mit vic prace a vice jezdéni. Obavame se, ze bude narocnéjsi nalézt vhodné osoby, které by se
tohoto tkoly chopily (dokonce i pii finanénim ohodnocent).

e Nebylo by napfiklad mozné co nejvice administrativnich povinnosti prevést vyse tak, aby byly
schopné fungovani 1 mensi senioraty?

Za star$ovstvo sboru CCE v Opatovicich
Benjamin Kucera, faraf
Jaromir Drda, kurator



Pardubice:

Vyjezdni zasedani starSovstva —21. -23. 10. 2022, Skute¢, Penzion U Paleck(

eReforma senioratl Postupovali jsme podle materidld ze synodni rady, diskutovali jsme.
Diskuse vyvolala fadu otdzek. Ndpady: Kazatel nezvldadne misii na velkém Uzemi,
zvladne ji ale organizovat a opirat se o laiky z taméjsich sbor0.

Milan Chyba



CESKOBRATRSKA
CiRKEV EVANGELICKA

FARMiI SBOR VE VYSOKEM MYTE

Stanovisko k reformé senioratd

Nevidime Zadnou vyhodu ve slucovani senioratt

Navrh akcentuje spravni hledisko. Jak bude cirkev fungovat po strance misijni, pastoracni,
diakonické atp., neresi.

Sloucenim senioratu se personalni krize pouze odsouva o 15-20 let, dalsi generace bude resit
Uplné stejny problém.

Zda se nam, e SV nezvlada povinnosti, které mu ukladaji CR a CZ. Nedokazeme si pFedstavit,
Ze by SV obstaly v novych podminkach sloucenych senioratd.

Stejné tak se ndm zd3, Ze i jednani konventu je jiz delSi dobu pouze formalni. Ubyva vécné
diskuze, je problém ziskdvat spolupracovniky, dobrovolniky.... Néktera jednani ztraceji smysl.
Jeden priklad za vSechny. Nechapeme, proc¢ konventy rozhoduji o slu¢ovani sbor(. Vétsina
konventuall o slu¢ovanych sborech témér nic nevi a z materiall predlozenych konventu si
nelze obrazek udélat.

Slouceni senioratl bude finanéné narocné. (vcetné uvolfiovani seniord)

Dle naseho nazoru by seniordty jako spravni celky mély byt zruseny. Kazdy sbor je po pravni
strance stejné samostatnym subjektem. (kazdy sbor ma své hospodareni, své ucetnictvi, své
ICO atd...) Organiza¢né by méla byt posilena UCK. Zru$eni senioratl samoziejmé vyZaduje
kompletni Gpravu CZ a CR.

Naopak, at uz v podobé senioratd, ¢i mensich celkd, je zapotrebi podpofit spoletna
setkavani: pastoraci farara i laikd, bohosluzby, spolecna setkavani péveckych sbord, mladez,
tabory, okrskové presbyterni konference....

FS CCE ve Vysokém Myté tel. 604 525 567
Javornického 49/IV email: vysoké-myto@evangnet.cz
566 01 web: vysoke-myto.evangnet.cz
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