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(Komise C)

NOVELA RADU VYCHOVY A VZDELAVANI V CIRKVI
A SOUVISEJICI ZMENY DALSICH RADU

A) Uvod

Koncepéni komise b&hem své ginnosti upozornila synodni radu, Ze platny Réad vychovy a vzdélavani
v cirkvi neni zcela kompatibilni s ostatnimi fa&dy CCE. Synodni rada proto uloZila Poradnimu odboru
organiza¢nimu a pravnimu, aby provedl revizi RVVC a v piipadé potieby ptipravil jeho novelu.

Poradni odbor organiza¢ni a pravni navrhl novelu Radu vychovy a vzdélavani v cirkvi, ktera presngji
upravuje ziizovani, postaveni a ¢innost poradnich odbori i néktera dalSi ustanoveni a uvadi terminolo-
gii fdu do souladu s ostatnimi fady CCE.

Synodni rada tedy v tomto tisku piedklada 1. zasedani 33. synodu navrh novelizovaného znéni.

Sougasné s novelou Réadu vychovy a vzdélavani v cirkvi predklada synodni rada 1. zasedani 33. syno-
du také navrh souvisejicich zmén Jednaciho a volebniho fadu a Radu pro studenty bohoslovi. Navrze-
né zmény odstranuji rozpory mezi témito rady ve véci zastupci bohoslovct na synodu a na celocir-
kevni poradé mladezZe a upravuji zptisob jejich volby.

B) Novela Radu vychovy a vzdélavani v cirkvi

Preambule

Cilem vychovy a vzdélavani v Ceskobratrské cirkvi evangelické je vést ¢leny cirkve vech generaci
k JeziSi Kristu, k samostatné a Zivé vite, k odpovédnosti ve sboru, cirkvi, spole¢nosti, ke kiestanské
sluzb& a pomoci a ekumenické spolupraci.

Cirkev vSak takeé prijima spoluodpovédnost za spole¢nost, v niZ Zije. Proto do své vychovy a vzdéla-
vani zahrnuje ptsobeni ve Skolach, v diakonickych strediscich nebo jinych sociélnich zatizenich,
v nemocnicich, ve vézenich, ve sdélovacich prostredcich, pti své publikaéni préci a na vSech mistech,
kde jeji ¢lenové Ziji a ptisobi.

Smyslem #Radu vychovy a vzdélavani v cirkvi je piedevsim vymezit misto, které vychova a vzdéla-
vani v evangelické cirkvi maji, vcetn¢ jejich neodmyslitelné vazby na cirkevni sbory v3ech stupnt,
podtrhnout jejich ¢asto generacéni a skupinové zaméieni a vytvorit pro né v cirkvi i odpovidajici pod-
minky.

Oddil A. Vychova a vzdélavani v cirkvi

Cl. 1. Zasady a cile vychovy a vzdélavani v cirkvi

1. Z&kladem vychovy a vzdelavani v cirkvi je jeji bohosluzebny Zivot — predevsim pak nedélni
bohosluzby, pii nichz se setkdvaji vSechny vékové skupiny sboru a spole¢né naslouchaji
BozZimu poselstvi, prijimaji svatosti a oslavuji Pana Boha pisnémi, chvalozpévy a modlitbami.

2. Vychovnou a vzdélavaci praci kona cirkev vedle bohosluzebnych shromazdéni i v dalSich
shromazdeénich a setkanich programoveé i obsahové zaméienych na urcitou vékovou kategorii
nebo na vybrané oblasti. Proto také porada Gcelova shromazdéni ve sborech, senioratni a
celocirkevni setkani, dny, sjezdy, kursy, porady, ekumenicka setkani, modlitebni setkani,
diskusni vecery, vzdélavaci programy, brigady, prazdninové pobyty, vylety apod. Pro Gcely
vychovy a vzdélavani rovnéz vydava riazné pomucky (piirucky, ¢asopisy, zpévniky, sborniky,
brozury, apod.).

3. Otézky vychovy a vzdélavani v cirkvi jsou zarazovany do programt shromazdeni cirkevnich
sbord na vSech stupnich.

Cl. 2. Obsah vychovy a vzdélavani v cirkvi
1. Obsahem vychovy a vzdélavani v cirkvi je pozndvat Pismo svaté, naslouchat BoZimu slovu
dosvédeenému dilem JeziSe Krista a na slySené slovo odpovidat v modlitbach i v Zivotnich
postojich sbord i jednotlivci.
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Cl. 3. ZaméFeni vychovy a vzdélavani v cirkvi
1. Ré&d vychovy a vzdélavani se zaméiuje na:
e vychovu a vzdélavani déti,
e vychovu a vzdélavani mladeze,
e vychovu a vzdélavani katechumenu,
e vychovu a vzdélavani laika.
2. Vychovu a vzdélavani kazateli a ordinovanych presbyterd upravuje Rad pro kazatele.

Oddil B. Odpovédnost za vychovu a vzdélavani v cirkvi
a jejich hospodarské zajisténi
Cl. 4. Odpovédnost za vychovu a vzdélavani
1. Za vychovu a vzdélavani v cirkvi odpovidaji na vSech stupnich spravni organy cirkevnich

sbora (farniho, senioratniho, povsechnéhoy)—jejich—spravni—ergany—tj—starSovstva—spolu
s-kazatelem,—senioratni-vybory-a-synedni—rada. Vychova a vzdélavani jsou je-v rozhodujici

mite zaleZitosti farnich sbord. Sbory mohou ve eblasteeh—vychovéy a vzdélavani
spolupracovat. Senioréaty a povéechny sbor spolupracuji organiza¢né a metodicky.

2. Kde je to Gc¢elné, ustanovuji spravni organy cirkevnich shora pro oblast vychovy a vzdelavani;
resp—i-pro-jejich-jednethivé-okruhy; poradni odbory, pripadné a-povetuji k této praci urcitého
pracovnika. Vztah mezi poradnim odborem a povérenym pracovnikem upravuje statut
poradniho _odboru vydany spravnim organem prisluSsného cirkevniho sboru. Poradni
odbory v oblasti své pusobnosti a svého poslani vychovu a vzdélavani blize sleduji a
organiza¢né i obsahové se na ni podileji.

3. Poradni odbory jsou za svou praci odpovédné spravnimu organu, ktery je ustanovil.
Napli prace a pravidla éinnosti poradniho odboru upravuje statut poradniho odboru
vydany spravnim organem piislusného sboru, pokud Cirkevni z¥izeni nebo Fady
nestanovuji jinak.

4. Poradni odbory plni zejména tyto ukoly:

o davaji podnéty pro préaci v oblasti vychovy a vzdélavani,

o predkladaji ndvrhy na vhodné pomiicky a materidly pro vychovu a vzdélavani,
pripravuji programy pro riznd shromazdéni

e Vvrozsahu stanoveném statutem poiadaji nebo pripravuji kursy, rekreace pro
rodiny i pro rodiny s détmi s postiZzenim, tabory pro déti, seminaie pro uditele
nedélnich 8kol a pro pracovniky mezi mladezi, seminaie pro kiestanské
pedagogy apod.

5. Farni sbory pecéuji zejména o vychovu a vzdélavani ve sboru a jehe-v rodinach svych éleni.
StarSovstva dbaji na to, aby se ve shorech v ramci jehe-vychovné a vzdélavaci prace konala
rizna ucelova shromazdeéni, sborové dny, biblické hodiny pro razné generace, rodinna setkani,
diskusni vecery apod. StarSi se pii navstévach rodin zajimaji o kiest'anskou vychovu a
vzdelavani déti.

6. Senioratni vybory pecuji o to, aby se v senioratech konala vzdélavaci shromazdéni {pastoralni
a—presbyterni konference, vzdélavani uciteli nedélnich Skol, setkani kuratort, senioratni
pévecky sbor apod.).

7. Synodni rada ustanovuje pro pastora¢ni, vychovnou a vzdélavaci praci:

a. pastoracni pracovniky
b. poradni odbory
e poradni odbor pro praci s détmi
e poradni odbor mladeZe (jinak téZ Celocirkevni odbor mladeze)

e poradni odbor pro laiky

e poradni odbor pro préaci s lidmi s postizenim

e popi. dalSi podle potieby
Synodni rada zprostiedkovava vymeénu zkuSenosti a nabidek programa mezi cirkevnimi sbory,
zafizenimi zvI&Stni cirkevni sluzby a v rdmci ekumeny.
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8. Synodni rada pov u1e uréené pracovnlky UCK nebo jiné celocwkevm pracovniky-swvé
tajemniky, aby se vénovali organizaci této prace, navstévovali sbory a sledovali zptisoby
vychovné a vzdélavaci prace v domaci ekumeng i v zahranici.

9. Cirkevni sbory vSech stupnti vyhledavaji pro—tuto—oblast vhodné spolupracovniky pro
vychovnou a vzdélavaci ¢innost a peéuji o jejich vzdélavani.-Odpevidajici-pozernost-vénuit
Hejich-vzdelavani:

Cl. 5. Hospodarské zajisténi vychovy a vzdélavani

1. Prostredky pro vychovu a vzdélavani v cirkvi zajistuji spravni organy piistusnéhe-cirkevniho
sbery prislusnych cirkevnich sbori v_ramci svych rozpoéti-a-ve-sweh-rozpoctech-na-né
pamatuji.

Oddil C. Vychova a vzdélavani jednotlivych skupin

v

Cl. 6. Vychova a vzdélavani déti

1. Mistem kiestanské vychovy a vzdélavani déti je piedevSim véfici rodina. Kitem nebo
prezentaci berou rodice na sebe zavazek—této—wyehowy—a—vzdélavani, 7e budou své déti
kirest'ansky vychovavat a vzdélavat. Svym prikladem ukazuji détem cestu viry a vedou je do
obecenstvi sboru.

2. Vychova a vzdélavani déti ve farnim sboru probihd pii pravidelnych bohosluZebnych
shroméazdénich, détskych bohosluzbach (v nedélni Skole), biblickych hodinach pro déti, vyuce
naboZenstvi ve sboru ¢i na Skolach, tdborech, rodinnych setkénich apod. Tato ¢innost se dgje
V misijni otevienosti.

3. StarSovstvo povéiuje k této praci vhodné ¢éleny sboru a dba, aby se na ni systematicky

pripravovali-na—jejich—systematickou—ptiprava. Soub&éZné s péci o déti se veénuje i jejich

rodlnam

5. Ke krest anske vychOVe a vzdelavanl deti patrl take prlprava ke konflrmaC| ktera probiha ve

farnlch sborech v souladu S vyznanlm a rady cwkvemmwtema&p;edevéimia#m—sbe;

Cl. 7. Vychova a vzdélavani mladeze
1. Mistem vychovy a vzdélavani mladeze jsou cirkevni sbory vSech stupnd. StarSovstva sbora
pecuji o vznlk a pusobenl skupln mladeze (sdruzem) a vytvarejl prostor pro jejlch clnnost

. g g S pomom skupln mladeze
organizuji _sborové dny mladeZe, vzdélavaci programy, brigady, diskusni vedery,
ekumenicka setkani_apod. Senioratni vybory a synodni rada zamétuji svou pozornost
zejména na senioratni dny mladeze, senioratni, resp. celocirkevni, kursy pro mladez, sjezdy
mladeZze, cirkevni brigady, vydavani potiebnych pomutcek apod.

2. Shory v8ech stupnt ztizuji své poradni odbory mladezZe. Virilnim ¢lenem odboru je kazatel
pro mladeZ prislusného cirkevniho sboru. Pokud neni ustanoven, je virilnim élenem wZdy
pracovnik povéieny k praci mezi mladezi (kazatel, pastoraéni pracovnik, presbyter, sborovy
bratr &i sestra). Predsedu-a—<Cleny poradniho odboru jmenuje piislusny spravni organ podle
navrhu mlédeZe, podaného na zakladé volby. Piedsedové poradnich odborid mladeZe jsou
navrhevani-imenovani ve-na zakladé zvlastni volbsy, kterou-tute-velbu—zpravidla vykonaji
¢lenové nove zvoleného odboru ze svého stiedu zpravidla na prvni schuazi_svolané,—kterou
svola predsedaou dosavadnim.

3. Kromég ¢innosti uvedenych v oddilu B tohoto t&du se prace odbori mladeze zamétuje i na
piipravovana-pripravu setkani a Qomuceky piedavani informaci_mezi skupinami mladeze,
zprostiedkovani Gcasti mladeZe na sprave cirkve a Gsili o zaloZeni skupiny mladeZe tam, kde
se dosud neschazi.

4. Ve farnich shorech, kde je to G¢elné, je odbor mladeZe ustanovovan na obdobi jednoho roku a

9%

je nejméng t¥iclenny.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Poradni odbor mladeZe senioratu (jinak téZ senioratni odbor mladeze) je ustanovovan na
obdobi dvou let a m& kromé virilniho élena ¢tyii az devét ¢lend a dva az ¢tyfi nahradniky,
z nichZ nejméné polovina je-musi byt z fad mladeze do 30 let. Poéet ¢lend a nahradniki
poradniho odboru stanovuje senioratni vybor ve statutu poradniho odboru. V poradnim
odboru_mladeze senioratu sméji byt lLze—ustanovit—nanejvySe dva zastupee—Elenové
z jednoho farniho shoru.

Poradni odbor mladeze synodni rady (jinak téZ Celocirkevni odbor mladeze) je ustanovovan
na obdobi dvou let a m& kromé celocirkevniho kazatele pro mladez devét ¢lent a &tyfi
nahradniky. Ctyfi ¢lenové poradniho _odboru a dva nahradnici jses—museji byt kazatelé
v ¢inné sluzbé. Nejméné polovina ¢leni odboru je-musi byt z fad mladeZze do 30 let. Préace
odboru se jako poradce Uc¢astni rovnéZ jeden zvoleny zastupce bohoslovci z#ad-zapsanych
do seznamu kandidati sluzby v cirkvi (viz RSB &l. 3, odst. 2) €CE.

K jednanim se poradni odbory mladeze schazeji podle potieby, nejméné jednou za tfi mésice.
Z téchto jednani pofizuji zapis.

Kazdy poradni odbor mladeZe poskytne poradnim odboram vy3siho stupné swed-kontaktni
adresu, na niz budou zasilany informace a materialy.

Zpravyd 0 své cinnosti piedkladajid poradni odbory mladeZze poradé zastupci mladeze a
prostirednictvim spravniho organu piislusnému shroméazdéni  (weénimu—sborovemu
shromazdeéni, konventu, synodu)-a-peradé-zastupei-mladeze.

Porady zastupci mladeZe jednaji o zaleZitostech mladeze, volbou navrhuji ¢leny odboru
mladeZe a podavaji ndvrhy prislusnym spravnim organiam cirkve. Poradu svolava prislusny
odbor mladeze nejméné jednou ro¢né alespon s mésiénim predstihem.

Ve farnim sboru se G¢astni porady mladeze vSechna mladeZ sboru nebo rovny pocet zastupct
kazdé skupiny mladeZze, je-li jich ve sboru vice. Porada volbou navrhne jednoho zéstupce na
wreéni-shorové shroméidénl' Je-li mlad$i 18 let, m& pouze hlas poradni. Od starSovstva se
oc¢ekava, Ze ho bude rovnéz zvat na své schuze.

Cleny senioratni porady mladeze jsou vsichni ¢lenové senioratniho odboru mladeZe a nejvyse
tii zastupci z kazdého farniho sboru, které voli piislusna porada mladeze. Za farni sbor, ve
kterém Kde-se porada neschazi, vySle zastupce starSovstvo. Senioratni porada volbou navrhne
na konvent dva zastupce mladezZe s hlasem poradnim a dva néhradniky.

Cleny celocirkevni porady mléadeZe jsou zastupci senioratt (jeden za kazdé 4 sbory
v senioratu) voleni senioratni poradou_mladeze, piedsedové senioratnich odbora mladeze,
senioratni pracovnici—povereni—kpraci—mezi—mladezi—kazatelé pro mladez, c¢lenoveé
celocirkevniho odboru mladeZze a tti voleni zastupci bohoslovci z+#ad-zapsanych do seznamu
kandidati sluzby v cirkvi (viz RSB &l. 3, odst. 2) €CE. Porada volbou navrhne na synod tti
zastupce mladeze s hlasem poradnim a tii nahradniky.

Pro praci mladeZze zizuje—ustanovuije C|rkev V—uGK—eddelem—mladeze—a—ustanevuje
tajemnika-—celocirkevniho faraie mladeze.

odpovidd—zajeho-&innest—Tajemnik—Celocirkevni farar mladeze Je kazatelem povSechného
sboru a za svou ¢innost odpovida synodni radé. Celocirkevni farar mladeze organizuje ve
spolupraci s poradnim _odborem mladeze synodni rady praci mladeze na celocirkevni
Urovni. Vztah mezi celocirkevnim farafem mladeze a poradnim odborem mladeze
synodni rady upravuje statut poradniho odboru vydany synodni radou.

Kandidaty pro volbu tajemnika——fardte—mladeze—celocirkevniho kazatele pro mladez
vyhledavd Poradni odbor ml&deze synodni rady. Na—zékladé—S prihlédnutim k jeho
doporuceni predklada synodni rada synodu navrh kandidata (kandidatt) pro volbu tajemnika—
fardre-mladezecelocirkevniho kazatele pro mladez.

Synod voli tajemnika—farare—mladeze—celocirkevnino kazatele pro mladez z kandidata

navrzenych synodni radou a to na dobu urgitou, nejvyse na Sesti let. Fajemnik—fardi-mladeze
Celocirkevni kazatel pro mladez muze slewzit-byt zvolen nejvyse na dvé po sobé jdouci

funkéni obdobi.

TFajemnik—farat-mladeze-Celocirkevni kazatel pro mlédez je virilnim ¢lenem Poradniho
odboru mladeZe synodni rady, ma vSechna prava a povinnosti jeho ¢lena, nemiize viak byt
volen jeho piedsedou.

Je-li misto tajemnika—farate—mladeze—celocirkevniho kazatele pro mladez uprazdnéné,
piebira odpovédnost za vykon jeho funkce synodni rada, ktera na zakladé navrhu svého
poradniho odboru mladeze povéri vykonem této funkce jiného vhodného pracovnika. Toto
povéieni pozbyva platnosti povolanim nového farate-celocirkevniho kazatele pro mladez.

4
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19. Navrh Ppovolaci listinyu tajemnika—fardte-mladeze-celocirkevniho kazatele pro mladez
véetné souvisejicich ujednani_piipravi synodni rada ve spolupréaci s Poradnim odborem

mladeZe synodni rady a kandidatem a déjipied—velbou—na—veédomi—synedu. predloZzi ho

synodu jako souéast navrhu kandidata pro volbu.

Cl. 8. Vychova a vzdélavani katechumeni
1. Shor katecheticky a pastorac¢né pecuje i 0
katechumeny a o ty, kteFi Zadaji o prijeti do sboru. SOUcastl jejich vzdélavani jsou ZVest
Pisma, rozhovory o zakladech kiest'anského vyznani, dgjinach a struktue-uspoiradani cirkve i
pod|I na 2|v0te sboru

Cl. 9. Vychova a vzdélavani laika
1. Vychova a vzdélavani laiki je pripravou Sirokého okruhu ¢lent cirkve pro praci ve shorech na
vSech Urovnich i pro jejich pasobeni vné shoru, s dirazem na jejich individualni vzdélavani
i na piipravu k préci v tymu.
Vychova laikt je zaméiena na ¢leny sboru vSech generaci.
3. Jednotlivé prvky vychovy laiki v cirkvi stanovuji a upravuji "Pravidla-Zasady biblického a
teologického vzdelavani laika v cirkvi'-jake-provadeéci-pokyny-tohotofadu;, které vydava je

synodni rada zpravidla na zaklade doporuceni svého poradniho odboru pro laiky.

no

Oddil D. Zavéreéna a prechodna ustanoveni
Cl. 10. Platnost radu

vydanym synodni radou CCE.
3. Tento tad byl schvalen na—4. zasedanim 29. synodu CCE dre—19--22.11.1998 avstoupil

v—pla%nest—whlasemm—synedm—radea—m%—z#ledna—]rggg—a novelizovan 1. zasedanim
33. svnodu CCE

C) Navrh zmén Jednaciho a volebniho Fadu

Cl. 22. Clenové synodu s hlasem poradnim
A. Poradci synodu jsou:
1. vedouci tajemnik UCK
2. po tiech:

a. zastupci mladeze CCE zvoleni podle RVVC,

b. studenti UK ETF-{&lenové-CCE), kteii jsou podle Radu pro studenty
bohoslovi registrovanijake-zajemei-o-praci-cirkve-nebo-zapsani do seznamu
kandidata sluzby v cirkvi,

c. zastupci Diakonie CCE,

3. dva zastupci JJ (vedouci podpirného odboru a vedouci stavebniho odboru),

4. jeden zéstupce EA,

5. pravni poradce piedsednictva synodu.
Zéastupce podle bodu 2a, 2b, 2¢ a 4 zvoli prislusna grémia na svych schizich a oznami jejich
jména predsednictvu synodu a synodni radé. U Diakonie CCE jsou predseda jeji dozorgi rady
a spravni rady virilnimi poradci, zbyvajiciho poradce voli shromazdéni Diakonie. Pravniho
poradce piedsednictva synodu navrhuje piedsednictvo synodu po dohodé s PO pravnim,

Pism. B. a C. ¢l. 22 zustavaji beze zméeny.
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D) Navrh zmén Radu pro studenty bohoslovi
Cl. 3. Kandidati sluzby v cirkvi

1.

3.

~

Synodni rada zve kandidaty sluzby v cirkvi nejméné dvakrat roéné k rozhovoram, zejména
proto, aby snimi promyslela konkrétni podobu jejich budouci sluzby v cirkvi. Podnéty
k rozhovoru mohou podavat i kandidati sluzby v cirkvi.

P¥i_prvnim z téchto setkani zorganizuje povéieny élen synodni rady volbu, pri které
kandidati sluzby v cirkvi voli ze svého stiedu na dobu jednoho roku 3 poradce synodu a
3 jejich nahradniky, 3 zastupce a 1 nahradnika na celocirkevni poradu mladeZe a jedno-
ho zé&stupce jako poradce Poradniho odboru mladeze SR (viz Rad vychovy a vzdélavani
v cirkvi €l. 7).

Pro kandidaty sluzby v cirkvi zprostiedkuje synodni rada po ukonéeni étvrtého roku studia tii-
tydenni praxi ve shorech CCE a piipadné podle moZnosti i v jinych oblastech sluzby v cirkvi.
Synodni rada hradi naklady spojené s touto praxi podle dohodnutych podminek.

Synodni rada rozhoduje o podpoie pisemné navrzenych projekta piipravy kandidata sluzby
v cirkvi (napt. spole¢né seminaie, vyuka hry na hudebni nastroj). Kandidati mohou synodni
rad¢ predkladat podnéty k této ptiprave.

Synodni rada poméaha kandidatam sluzby v cirkvi pfi vyhledavani a sjednavani zahraniéniho
studia. Pri vybéru uchaze¢t o zahrani¢ni studium se prihlizi k dosavadnimu prospéchu a
k doporuceni UK - ETF.

Kandidat sluzby v cirkvi mtize pozadat synodni radu o stipendium.

Kandidat sluzby v cirkvi se ke své sluzbé piipravuje poctivym a usilovnym studiem. Béhem
studia se kandidat aktivné G&astni Zivota uréitého farniho sboru CCE a kaZdoroéné podava sy-
nodni rad¢ zpravu, jak ve shoru pusobi.

Kandidat sluzby v cirkvi je povinen v¢as informovat synodni radu o vSech zménach, které
souviseji s jeho studiem (napi. preruSeni, prodlouzeni studia) i o jinych zavaznych zménach

E) Navrh usneseni

Synodni rada piedklada synodu tyto navrhy usneseni:

1. Synod usnasi novelu Radu vychovy a vzdélavani v cirkvi navrzenou v tisku ¢&. 23 na str. 1-5.

2. Synod usnasi zménu Jednaciho a volebniho i“adu ¢l. 22 navrzenou v tisku ¢&. 23 na str. 5.

3. Synod usnasi zménu Radu pro studenty bohoslovi ¢1. 3 navrzenou v tisku ¢. 23 na str. 6.



